Comune di Positano
Provincia di Salerno
ANNO 2022
Performance adempimento art. 20 D. Lgs. 33/2013 — Ambito non dirigenziale
Distribuzione del numero del personale nei livelli premiali

N.24 dipendenti collocati nel 1° livello PREMIALE
N.03 dipendenti collocati nel 2° livello PREMIALE
N. 0 dipendenti collocati nel 3° livello PREMIALE
N. 0 dipendenti collocati nel 4° livello PREMIALE
N. 0 dipendenti collocati nel 5° livello PREMIALE

RAPPRESENTAZIONE GRAFICA
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DISTRIBUZIONE % PREMIALITA’ PER CATEGORIA
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA

Distribuzione % premi per categoria
HA mB mC mD

21/

55%

Ammontare dei premi collegati alla performance NON PO: differenza tra ammontare stanziato e ammontare tra
effettivamente distribuito. Esercizio 2022
Stanziato 49.030,95 Distribuito 45.883,14

*Dagli importi annui lordi sono trattenuti, a carico dei dipendenti: 1) Contributi previdenziali; 2) IRPEF secondo gli scaglioni e le
aliquote fiscali vigenti; 3) Addizionali regionale e comunale all'IRPEF.



