ACCORDO TRA IL COMUNE DI CASALETTO SPARTANO (SA) E IL COMUNE DI
POSITANO (SA) PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL
“CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO
DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE AL 50%, DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE CONTABILE, DA INQUADRARE NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX.
CAT. C1)”, APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.R.G. 633 DEL 19/12/2024.

L’anno duemilaventisei (2026) il giorno sette nel mese di maggio
TRA

- il Comune di Casaletto Spartano (SA) - C.F. 84001470651 - legalmente rappresentato dal
dott. Christian D’ Amato, Responsabile dell’ Area Risorse umane e contenzioso che, ai sensi
dell’art. 107, del D. Lgs. n. 267/2000, agisce in nome e per conto dell’Ente predetto — Ente
concedente.

E

- il Comune di Positano (SA) - C.F. 80025630650 - legalmente rappresentato dal dott. Gianpiero
Cicalese, Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria che, ai sensi dell’art. 107, del D. Lgs.
n. 267/2000, agisce in nome e per conto dell’Ente predetto — Ente utilizzatore.

PREMESSO CHE:

e con nota assunta al prot. 1103/2026 del Comune di Casaletto Spartano, il Comune di Positano
richiedeva la disponibilita all’utilizzo di una graduatoria di concorso pubblico in corso di
validita per I’assunzione a tempo indeterminato e parziale al 50% (18 ore settimanali) di un
istruttore contabile — Area degli istruttori (ex.cat. C);

e con nota prot. 1136/2026, il Responsabile dell’ Area Risorse umane e contenzioso del Comune
di Casaletto Spartano comunicava che I’Ente ¢ in possesso della graduatoria relativa al
“CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE AL 50%, DIN. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
CONTABILE, DA INQUADRARE NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX. CAT. Cl1)”, approvata
con determinazione n.r.g. 633 del 19/12/2024;

e con la medesima nota manifestava la disponibilita di pervenire all’accordo di cui all’art. 9
della Legge 3/2003 s.m.i. e dell’art. 3 comma 61 della Legge n. 350/2003 s.m.i., da sottoporre,
prima della stipula, alla formale approvazione dell’organo esecutivo dell’Ente;

e con nota assunta al protocollo dell’Ente al n. 1666/2026, il Comune di Positano chiedeva la
trasmissione dello schema di convenzione, con il relativo atto deliberativo, intendendo
avvalersi della graduatoria di questo Ente per I’assunzione di un istruttore contabile, da
inquadrare nell’Area degli istruttori, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale
al 50%.

VISTI:
e [art. 15 della legge n. 241/1990 e s.m.i. secondo cui le amministrazioni pubbliche possono
sempre concludere fra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita
di interesse comune;
e T’art. 3 comma 61 della legge 350/2003 secondo cui le amministrazioni pubbliche [...]
possono effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da
altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate.



DATO atto che la graduatoria concorsuale relativa al Concorso pubblico per soli esami, per la
copertura, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50% di n. 1 posto di istruttore
contabile, approvata con determinazione n.r.g. 633 del 19/12/2024 ¢ vigente.

RICHIAMATA la pronuncia della Corte dei conti Umbria deliberazione n. 124/2013, intervenuta in
merito alla corretta applicazione dell’art. 3 comma 61 della legge 350/2003, con cui ha precisato che
I’accordo tra le pubbliche amministrazioni puo intervenire anche successivamente alla formale
approvazione della graduatoria.

RILEVATO che I'utilizzo della graduatoria (al pari dello scorrimento) trova causa nell’obiettivo di
ridurre la spesa pubblica, evitandosi, in tal modo, I’indizione di nuovi concorsi per il reclutamento
del personale con risparmio di risorse per il Comune.

RICHIAMATE le deliberazioni della Giunta Comunale n. 44 del 28.04.2026 del Comune di
Casaletto Spartano e la n. 66 del 04.05.2026 del Comune di Positano, con le quali veniva approvato lo
schema del presente accordo e se ne autorizzava alla sottoscrizione.

TUTTO cio premesso, i comuni di Casaletto Spartano e Positano stipulano quanto segue:

ARTICOLO 1. AUTORIZZAZIONE ALL’UTILIZZO.

1. 1l Comune di Casaletto Spartano autorizza il Comune di Positano, ai sensi di quanto previsto
dalla normativa vigente in materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, a utilizzare la
graduatoria concorsuale relativa al Concorso pubblico per soli esami, per la copertura, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50% di n. 1 posto di istruttore contabile,
approvata con determinazione n.r.g. 633 del 19/12/2024, per I’assunzione, da parte del
Comune di Positano, di n. 1 unita di personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
e parziale al 50%, con profilo professionale corrispondente a quello oggetto del Concorso.

2. In ossequio al disposto dell’art. 36 del Regolamento per I’accesso agli impieghi del Comune
di Casaletto Spartano, I’utilizzo da parte del Comune di Positano della graduatoria concorsuale
¢ subordinato al pagamento di un importo pari a euro 1.000,00.

ARTICOLO 2. POSIZIONE DEI CANDIDATI IN GRADUATORIA.

1. 1l Comune di Casaletto Spartano da atto che, alla data di stipula del presente Accordo, non si
¢ verificato alcuno scorrimento della graduatoria; pertanto, nessun candidato, ad eccezione del
vincitore, € stato assunto con contratto di lavoro a tempo indeterminato, né dal Comune di
Casaletto Spartano né da altre amministrazioni pubbliche. Di conseguenza, la graduatoria pud
essere utilizzata a partire dal primo candidato idoneo, come da nota trasmessa dal Comune di
Casaletto Spartano, prot. in uscita n. 1136/2026.

2. I candidati non perdono la propria posizione in graduatoria nel caso in cui esprimano formale
rinuncia all’assunzione da parte dell’Ente utilizzatore.

ARTICOLO 3. DURATA.

1. 1l presente Accordo ha durata limitata alla conclusione della procedura assunzionale di cui
all’art. 1 e comunque non oltre giorni n. 75, decorrenti dalla sottoscrizione del presente
Accordo dalle parti.

2. A tal fine il Comune di Positano si impegna a comunicare tempestivamente il perfezionamento
dell’iter assunzionale.



ARTICOLO 4. RINVIO.
1. Per quanto non previsto nel presente Accordo si rinvia alla disciplina vigente e/o ad eventuali
ulteriori intese tra gli Enti sottoscrittori.

ARTICOLO 5.
1. Il presente Accordo, conformemente al disposto dell’art. 15 comma 2 bis della legge 241/1990
¢ sottoscritto con firma digitale.

ARTICOLO 6. REGISTRAZIONE.
1. 1l presente Accordo ¢ esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 — Allegato B — del
DPR 26 ottobre 1972, n. 642 e sara registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del DPR
25 ottobre 1972, n. 634 e ss.mm.ii.

Per il Comune di Casaletto Spartano

11 Responsabile dell’ Area risorse umane e contenzioso
dott. Christian D’ Amato
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Per il Comune di Positano

I1 Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria
dott. Gianpiero Cicalese
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