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Determinazione n. 77 del 26/06/2026  
 
 
Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA PRESENTAZIONE 
E REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI CAMPO ESTIVO  POSITANO SUMMER CAMP 2026 DI 
CUI ALL’AVVISO PUBBLICO PROT. N. 8391 DELL’11.05.2026. 
 
 
 
L’anno duemilaventisei il giorno ventisei del mese giugno, nella sede municipale, previa l’osservanza di tutte 
le formalità prescritte dalla vigente legge, il Responsabile dell’Area Commercio - Sociale Dott. Vincenzo 
Buonocore, nell’esercizio delle proprie funzioni:  
 

PREMESSO CHE 

1. L’Amministrazione Comunale, nell’ambito delle politiche di sostegno alle famiglie e di promozione dei 
servizi socio-educativi rivolti ai minori, intende attivare, anche per l’anno 2026, il servizio denominato 
“Positano Summer Camp 2026”, destinato ai bambini di età compresa tra i 3 e i 10 anni. 

2. L’Ente Comunale ha richiesto ed ottenuto – dal Dipartimento delle Politiche per la Famiglia -  un 
finanziamento per la realizzazione di detta attività di Euro 4.143,11. 

3. Con Avviso Pubblico Prot. n. 8391  dell’11.05.2026 si è inteso acquisire manifestazioni di interesse da 
parte delle famiglie residenti, al fine di verificare la fattibilità tecnico-organizzativa del servizio e la 
sostenibilità economico-finanziaria dell’iniziativa, nonché di procedere alla successiva attivazione e 



organizzazione dello stesso, anche in un’ottica di ottimizzazione delle risorse disponibili e di adeguata 
programmazione delle attività in relazione al numero dei potenziali utenti. 

4. Per la partecipazione al servizio è prevista una quota a carico delle famiglie, stabilita 
dall’Amministrazione comunale. Tale quota è dovuta in misura ordinaria da tutti gli utenti, mentre i nuclei 
familiari con ISEE inferiore a euro 12.891,84  sono esentati dal pagamento della quota comunale. 

5. L’iniziativa è finalizzata a sostenere le famiglie nei periodi di sospensione delle attività scolastiche e a 
promuovere lo sviluppo educativo, relazionale e sociale dei minori, anche attraverso attività orientate 
all’educazione ambientale, alimentare e civica e alla valorizzazione del territorio. 

6. Nell’ambito del servizio saranno realizzate attività finalizzate allo sviluppo educativo, relazionale e 
ricreativo dei minori, tra cui laboratori ludico-ricreativi volti a stimolare la creatività e la socializzazione, 
attività balneari presso il litorale locale, momenti dedicati al sostegno scolastico, escursioni sul territorio 
per favorire la conoscenza dell’ambiente e del patrimonio locale, nonché attività sportive e giochi di 
squadra all’aperto orientati alla promozione del benessere psico-fisico e al rispetto delle regole della 
convivenza. 

7. Il Positano Summer Camp, della durata di n. 9 settimane, dal 13 luglio 2026 all’  11 settembre 2026, 
avrà luogo presso l’Istituto Comprensivo “L. Porzio” di Positano e presso il Lido di Positano, sedi 
individuate per lo svolgimento delle attività educative, ricreative e balneari previste dal progetto. 

8. Il servizio sarà attivo dal lunedì al venerdì e si articolerà in due modalità organizzative, consistenti in una 
fascia a tempo pieno dalle ore 9:00 alle ore 16:00 con somministrazione del pasto e in una fascia a 
tempo ridotto dalle ore 9:00 alle ore 13:00 senza somministrazione del pasto. Sarà previsto anche il 
servizio di trasporto (navetta) per i partecipanti. 

9. I fondi pari ad € 50.000,00  da destinare al “Positano Summer Camp” sono stanziati sul Bilancio 
Comunale e.f. 2026 al Cap. 6940; 

 
VISTI 
Lart. 118, ultimo comma, della Costituzione Italiana, secondo cui “Stato, Regioni, Città metropolitane, Province e 
Comuni favoriscono l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attività di 
interesse generale, sulla base del principio di sussidiarietà” (cd. principio di sussidiarietà orizzontale). 
La Legge n. 241/1990, e, in particolare, l’art. 12 “Provvedimenti attributivi di vantaggi economici”. 
Il D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore). 
Il D.Lgs. n. 36/2023 (Codice degli Appalti Pubblici). 
L’articolo 119 del D.lgs. 267/2000, che prevede la possibilità di stipulare accordi di collaborazione, nonché 
convenzioni con soggetti pubblici e privati per favorire una migliore qualità di servizi e/o interventi 
La Legge n. 328/2000 relativa alla disciplina vigente in materia di sistema integrato dei servizi e degli interventi sociali. 
La delibera di Giunta Comunale n. 83 del 25.06.2026, avente ad oggetto: Positano Summer Camp 2026. 
Atto di indirizzo. 
 



RITENUTO di approvare l’allegato schema di Avviso Pubblico per: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 
L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA PRESENTAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI 
CAMPO ESTIVO  “POSITANO SUMMER CAMP 2026” DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO PROT. N. 8391 DELL’11.05.2026.” 
 
 
VISTI: 
• La Legge n. 241/1990 (“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”), con particolare riferimento all’art. 21 nonies; 
• Il D.Lgs. n.267/2000. 
• - Il D.Lgs. n. 36/2023 (nuovo Codice dei Contratti Pubblici). 
• Lo Statuto Comunale. 
• Il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli uffici e servizi e della dotazione 
organica. 
noleggio natanti. 
• Il Decreto Sindacale n. 2 del 15.02.2024 di conferimento allo scrivente dell’incarico di 
funzionario di elevata qualificazione quale responsabile dell’Area Attivita’ Produttive e 
Sociali. 
 

D E T E R M I N A 

Per i motivi esposti in premessa, che qui devono intendersi ripetuti e trascritti. 

Di approvare l’allegato schema di Avviso Pubblico per: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 
L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA PRESENTAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI 
CAMPO ESTIVO  “POSITANO SUMMER CAMP 2026” DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO PROT. N. 8391 DELL’11.05.2026.” 
 
Di trasmettere, inoltre, copia del presente provvedimento al Sindaco, all’Ufficio di Segreteria e all’Ufficio di 
Ragioneria per quanto di competenza. 
 

 
 

 
IL RESPONSABILE DELL’Area Commercio - Sociale 

 
Dott. Vincenzo Buonocore 

 
 
 
AVVISO PUBBLICO 
 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO 
SETTORE PER LA PRESENTAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI CAMPO 
ESTIVO  “POSITANO SUMMER CAMP 2026” DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO PROT. N. 
8391 DELL’11.05.2026. 
 
PREMESSO CHE 

1. L’Amministrazione Comunale, nell’ambito delle politiche di sostegno alle famiglie e di 
promozione dei servizi socio-educativi rivolti ai minori, intende attivare, anche per 



l’anno 2026, il servizio denominato “Positano Summer Camp 2026”, destinato ai 
bambini di età compresa tra i 3 e i 10 anni. 

2. L’Ente Comunale ha richiesto ed ottenuto – dal Dipartimento delle Politiche per la 
Famiglia -  un finanziamento per la realizzazione di detta attività di Euro 4.143,11. 

3. Con Avviso Pubblico Prot. n. 8391  dell’11.05.2026 si è inteso acquisire manifestazioni 
di interesse da parte delle famiglie residenti, al fine di verificare la fattibilità tecnico-
organizzativa del servizio e la sostenibilità economico-finanziaria dell’iniziativa, nonché 
di procedere alla successiva attivazione e organizzazione dello stesso, anche in 
un’ottica di ottimizzazione delle risorse disponibili e di adeguata programmazione delle 
attività in relazione al numero dei potenziali utenti. 

4. Per la partecipazione al servizio è prevista una quota a carico delle famiglie, stabilita 
dall’Amministrazione comunale. Tale quota è dovuta in misura ordinaria da tutti gli 
utenti, mentre i nuclei familiari con ISEE inferiore a euro 12.891,84  sono esentati dal 
pagamento della quota comunale. 

5. L’iniziativa è finalizzata a sostenere le famiglie nei periodi di sospensione delle attività 
scolastiche e a promuovere lo sviluppo educativo, relazionale e sociale dei minori, 
anche attraverso attività orientate all’educazione ambientale, alimentare e civica e alla 
valorizzazione del territorio. 

6. Nell’ambito del servizio saranno realizzate attività finalizzate allo sviluppo educativo, 
relazionale e ricreativo dei minori, tra cui laboratori ludico-ricreativi volti a stimolare la 
creatività e la socializzazione, attività balneari presso il litorale locale, momenti 
dedicati al sostegno scolastico, escursioni sul territorio per favorire la conoscenza 
dell’ambiente e del patrimonio locale, nonché attività sportive e giochi di squadra 
all’aperto orientati alla promozione del benessere psico-fisico e al rispetto delle regole 
della convivenza. 

7. Il Positano Summer Camp si svolgerà per un periodo di 9 settimane, dal 13 luglio 2026 
all’  11 settembre 2026, e avrà luogo presso l’Istituto Comprensivo “L. Porzio” di 
Positano e presso il Lido di Positano, sedi individuate per lo svolgimento delle attività 
educative, ricreative e balneari previste dal progetto. 

8. Il servizio sarà attivo dal lunedì al venerdì e si articolerà in due modalità organizzative, 
consistenti in una fascia a tempo pieno dalle ore 9:00 alle ore 16:00 con 
somministrazione del pasto e in una fascia a tempo ridotto dalle ore 9:00 alle ore 
13:00 senza somministrazione del pasto. Sarà previsto anche il servizio di trasporto 
(navetta) per i partecipanti. 

9. La spesa di € 50.000,00  da destinare al “Positano Summer Camp”, trova adeguata 
copertura sul Bilancio e.f. 2026 al Cap. 6940; 

 
 
VISTI 
Lart. 118, ultimo comma, della Costituzione Italiana, secondo cui “Stato, Regioni, Città 
metropolitane, Province e Comuni favoriscono l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e 
associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale, sulla base del principio di 
sussidiarietà” (cd. principio di sussidiarietà orizzontale). 



La Legge n. 241/1990, e, in particolare, l’art. 12 “Provvedimenti attributivi di vantaggi 
economici”. 
Il D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore). 
Il D.Lgs. n. 36/2023 (Codice degli Appalti Pubblici). 
L’articolo 119 del D.lgs. 267/2000, che prevede la possibilità di stipulare accordi di 
collaborazione, nonché convenzioni con soggetti pubblici e privati per favorire una migliore 
qualità di servizi e/o interventi 



La Legge n. 328/2000 relativa alla disciplina vigente in materia di sistema integrato dei servizi 
e degli interventi sociali. 
La Determina n.  ------------- del --------------------------- di approvazione dello schema di avviso 
pubblico per l’individuazione di enti del terzo settore per la presentazione e realizzazione del 
progetto di campo estivo  “Positano Summer Camp 2026”; 
 
 
   SI RENDE NOTO 
 
Che con il presente avviso pubblico l’ente intende acquisire manifestazioni d’interesse da 
parte degli Enti del Terzo Settore per la presentazione di un progetto educativo e ludico per 
la realizzazione del campo estivo indicato in premessa. 
 
L’Amministrazione Comunale intende offrire l’erogazione di servizi estivi destinati a bambine/i 
ragazze/i nei periodi di chiusura delle scuole e promuovere la conciliazione dei tempi 
educativi e di lavoro delle famiglie. Al contempo, lo svolgimento di attività educative e 
aggregative potrà rappresentare uno strumento prezioso per la valorizzazione del territorio 
stesso e la prevenzione di possibili situazioni di degrado. In attuazione del principio di 
sussidiarietà, il Comune di Positano ritiene opportuno procedere verso una collaborazione 
sempre più ampia e strutturata tra servizio pubblico e offerta privata.  
 
DURATA 
Il Campo Estivo Comunale è da realizzarsi nel periodo di sospensione dell’attività scolastica 
e dovrà essere garantita la durata dal 13.07.2026 al 11.09.2026  Poiché il servizio è 
considerato di rilevante interesse sociale, non potrà essere sospeso/interrotto, salvo per 
dimostrate cause di caso fortuito/forza maggiore e comunque previa autorizzazione 
dell’Amministrazione. 
 
 
SEDE 
Il Comune di Positano metterà a disposizione del/degli Ente/i del Terzo Settore per 
l’organizzazione diretta del Campo Estivo per il periodo di cui sopra i locali dell’istituto 
Comprensivo “L. Porzio” di Positano.  
 
 
 
 ART. 1 FINALITÀ 
 
Con il presente avviso pubblico si intende acquisire manifestazioni d’interesse da parte degli 
Enti del Terzo Settore per la presentazione di un progetto educativo e ludico per la 
realizzazione del campo estivo “Positano Summer Camp 2026” descritto in premessa. 
 
 



ART. 2 OGGETTO DELL’AVVISO 
1. Oggetto del presente Avviso è l’individuazione di Enti del Terzo Settore (ETS), in forma 

singola o in forma associata, per la presentazione del progetto educativo e ludico e la 
realizzazione del campo estivo descritto in premessa. 

ART. 3 SOGGETTI AMMESSI 
1. Sono ammessi a partecipare alla presente procedura comparativa gli Enti del Terzo Settore 

– ETS-di cui all'art. 4 del D. Lgs. n. 117/2017, in forma singola o in forma associata, 
costituita o costituenda, in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 del presente Avviso, quali, a 
titolo esemplificativo: 

 
- Associazioni ed enti di promozione sociale 
- Soggetti onlus (organizzazioni non lucrative) 
- Fondazioni 
- Società sportive dilettantistiche (SSD) e Associazioni sportive dilettantistiche (ASD) 
- Enti riconosciuti dalle confessioni religiose 
- Cooperative sociali 
- Altri soggetti rientranti nella categoria del Terzo settore di cui all’art. 4 del d.lgs. 117/2017. 

 
2. Sono escluse le associazioni di volontariato e gli enti che erogano servizi a titolo 

esclusivamente gratuito, con solo rimborso delle spese. 
 
3. Gli ETS partecipanti in forma associata dovranno: 

a) essere costituiti in forma associata prima della stipula dell’eventuale Convenzione, oppure, 
definire, al momento della presentazione della candidatura, i componenti della rete e le 
rispettive attività, presentare dichiarazione di impegno dei medesimi componenti a 
costituirsi, in caso di selezione, in forma associata; 

b) mantenere la stessa compagine anche nella successiva fase realizzativa, fatte salve le 
ipotesi di legge in ordine alle modifiche soggettive ammesse. 

4. Non è ammessa la partecipazione di un ETS come singolo e come componente in forma 
associata, a pena di esclusione di tutte le proposte presentate. 

 
ART. 4 REQUISITI DEI PARTECIPANTI 

1. Al fine di manifestare il proprio interesse e presentare validamente la propria candidatura, 
gli Enti devono possedere, a pena di inammissibilità, i requisiti di seguito indicati, maturati 
alla data di presentazione della candidatura: 

 
a) Requisiti di ordine generale: 

- Inesistenza delle cause di esclusione previste dagli artt. 94-98 del D.Lgs. 36/2023. 
 

b) Requisiti costitutivi: 
- iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), di cui all’art. 45 del D. 

Lgs. n. 117/2017. Il requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo Settore 
deve intendersi soddisfatto da parte degli Enti attraverso la loro iscrizione, alla data di 



adozione del presente Avviso, a uno dei registri attualmente previsti dalle normative di 
settore, in applicazione dell’art. 101, secondo comma, del d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm. 
Sono ammessi altresì gli Enti che risultano in corso di iscrizione presso uno dei suddetti 
registri al momento della presentazione della propria candidatura. Per le imprese sociali, il 
requisito dell’iscrizione del Registro unico nazionale del Terzo settore è soddisfatto 
mediante l’iscrizione nell’apposita sezione del registro delle imprese. 

- Atto costitutivo e/o Statuto che attesti di perseguire finalità educative, formative, sociali, 
culturali, sportive e/o ricreative; 

 
c) Requisiti tecnico-professionali: 

• competenza e comprovata esperienza nella realizzazione di attività con minori nell’area 
educativa, formativa, socio-culturale, ricreativa e/o sportiva per almeno due anni negli 
ultimi 5 anni; 

• essere in regola con le polizze assicurative degli operatori e volontari coinvolti: infortuni e 
malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse nonché responsabilità civile verso 
terzi e verso prestatori d’opera per tutto il periodo di svolgimento delle attività in 
Convenzione. 

2. I soggetti partecipanti attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante Dichiarazione sostitutiva (Allegato B), ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 

 
3. Il Comune di Positano effettuerà le verifiche sul possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 
 
 
 
ART. 5 MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 

1. La candidatura dovrà essere inviata esclusivamente al seguente indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata PEC: protocollo@pec.comunedipositano.it a partire dalla data di 
pubblicazione 

dell’Avviso fino al termine perentorio del 2 luglio 2026 , specificando nell'oggetto: 
“Manifestazione d’interesse per l’individuazione di Enti del Terzo settore per la  
presentazione e realizzazione di un progetto educativo e ludico  per la realizzazione del 
campo estivo “Positano Summer Camp 2026”. 
Fa fede esclusivamente la data di invio della PEC e l’invio deve considerarsi andato a buon 
fine solo con la ricezione della ricevuta di consegna. 
 

2. Alla candidatura, a pena di esclusione, dovrà essere allegata la seguente 
documentazione: 

 
Allegato A - Domanda di partecipazione - sottoscritta dal legale rappresentante dell’ETS in 
caso di forma singola, in caso di forma associata, costituita o costituenda, l’Allegato A deve 
essere compilato e sottoscritto da parte di tutti i rappresentanti legali degli ETS componenti, 
pena l’esclusione; 



 
Allegato B – Dichiarazioni sostitutive - rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, attestanti il possesso dei requisiti di partecipazione, (in caso di forma associata 
costituita o costituenda l’Allegato B deve essere compilato e sottoscritto da parte di tutti i 
rappresentanti legali degli ETS componenti, pena l’esclusione); 
 
Allegato C – Schema Progetto educativo, organizzativo e gestionale del servizio 
corredata di quadro economico di spesa e di ipotetiche entrate - sottoscritto dal legale 
rappresentante dell’Ente che si presenta in forma singola, in caso di forma associata 
costituita dal legale rappresentante del capofila, o in caso di forma associata costituenda da 
tutti i legali rappresentanti degli Enti che ne fanno parte. In particolare questo dovrà 
prevedere: 

• un programma quotidiano di iniziative di carattere ludico, culturale e artistico 
quali laboratori, attività sportive, musicali etc; 

 
 
Al progetto Educativo vanno allegati i Curriculum Vitae del personale impiegato, del 
Responsabile e del personale volontario.  
 
È obbligatorio allegare documento di riconoscimento in corso di validità di tutti i 
firmatari degli allegati sopra riportati. 
 
ART. 6 FASI DELLA PROCEDURA 
 
Fase dell’ammissibilità 

1. Sono ammesse alla presente procedura comparativa le candidature che: 
a) provengano dai soggetti di cui all’art. 3 del presente Avviso; 
b) siano presentate da soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 4 del presente 

Avviso; 
c) siano presentate entro i termini e con le modalità previste dal presente Avviso; 
d) siano corredate dalla presentazione di una proposta progettuale e relativo piano 

economico finanziario (Allegato C); 
 

2. La mancanza di uno solo dei requisiti di cui al comma 1 del presente articolo comporta la 
non ammissibilità della candidatura alla presente procedura comparativa. 

 
Fase della valutazione delle proposte progettuali e selezione dei soggetti idonei a 
partecipare al tavolo di co-progettazione 

1. A seguito della ricezione delle candidature, il Comune di Positano ne valuterà la regolarità 
formale, nonché la corrispondenza ai requisiti richiesti dal presente Avviso. La verifica dei 
requisiti, anche formali, sarà effettuata da una Commissione nominata dopo la scadenza del 
termine per il ricevimento delle candidature fissato dal presente Avviso. 



2. La suddetta Commissione, in una o più sedute riservate, valuterà nel merito le candidature 
ammissibili e le proposte progettuali pervenute attribuendo un punteggio massimo di 60 
punti, secondo i criteri di valutazione indicati di seguito. 

3. La selezione del Soggetto idoneo avverrà entro il 11.07.2026 
 
Valutazione dei progetti 
 

1. La Commissione di valutazione avrà a disposizione, per la valutazione di ciascuna proposta 
progettuale, complessivamente 60 punti che saranno attribuiti sulla base dei seguenti 
criteri: 

 
- Inserimento del progetto nel contesto sociale territoriale del Comune di Positano; 0 - 10 

punti 
- Approccio educativo, metodo e strumenti; 0- 10 punti  
- Esperienza di gestione dei Centri Estivi; 0 - 10 punti 
- Conciliazione dei tempi famiglia lavoro; 0 - 10 punti 
- Proposte innovative; 0 - 10 punti 
- Qualità degli interventi educativi e attività ludiche 0 - 10 punti. 

2. In caso di presentazione di un solo progetto, l’Amministrazione Comunale si riserva 
l’ammissione/accettazione dello stesso e la stipula della Convenzione, verificata la validità e 
l’efficacia del progetto. 

Sottoscrizione Convenzione 
 Il Progetto finale sarà oggetto della Convenzione che verrà stipulata tra ciascun ETS 
individuato e il Comune di Positano 
 
ART. 7 RISORSE – PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO 
1. Il Comune di Positano intende favorire e sostenere le progettualità oggetto della presente 

procedura con i supporti e i contributi previsti dall'art. 12 della L. 241/1990 come di seguito 
specificati: 

 
a) per la realizzazione dei progetti finali l’Amministrazione comunale metterà a disposizione un 

budget complessivo di € 50.000,00 quali contributi espressamente destinati agli Enti del 
Terzo Settore per l’attuazione di tutte le attività volte alla realizzazione del Campo Estivo 
comunale 2026. Per quanto riguarda il contributo, in considerazione della sua natura 
compensativa e non corrispettiva, l’importo sopra riportato viene erogato alle condizioni e 
con le modalità stabilite dalla Convenzione solo a titolo di rimborso delle spese 
effettivamente sostenute, rendicontate e documentate dall’ETS e rientranti nelle seguenti 
voci di costo: 

• spese per il personale 
• spese per il coordinamento e gestione complessiva del progetto 
• spese di gestione (es. pulizia locali) 
• materiali di consumo 

 



 
ART. 8 IMPEGNI GESTORI CENTRI ESTIVI 
Gli ETS selezionati alla gestione del Centri Estivi, in base alla procedura ai sensi dell'art.6, 
assumono i seguenti impegni: 

• predisporre un progetto educativo e di organizzazione del servizio; 
• ottemperare agli obblighi di legge in materia di lavoro, previdenza, assistenza; 
• osservare gli obblighi igienico-sanitari, assicurativi, di sicurezza previsti dalla normativa 

vigente; 
• assumere a proprio rischio la gestione degli interventi educativi anche in ordine a 

responsabilità civile per danni a cose o a persone derivanti dallo svolgimento dell’attività; 
• assumere l’obbligo della vigilanza sui bambini con tutte le responsabilità connesse 

durante il periodo in cui gli stessi sono loro affidati; 
• esonerare l’Amministrazione comunale e l’Amministrazione scolastica da qualsiasi 

responsabilità per danni cagionati a persone o a cose durante lo svolgimento del centro 
estivo; 

• assumere la cura dei locali assegnati assicurandone un’adeguata sorveglianza e 
impegnandosi a non danneggiare o deteriorare in alcun modo i locali, gli impianti, i 
materiali e ripristinare quanto sia stato danneggiato, provvedendone alla sostituzione 
qualora non fossero riparabili; 

• garantire la vigilanza e la pulizia quotidiana dei locali assegnati e restituirli al termine 
nelle stesse condizioni in cui sono stati messi a disposizione, realizzando a tal fine 
un’accurata pulizia di tutti gli spazi concessi in uso; 

• assumersi la responsabilità della sicurezza e della incolumità del proprio personale 
sollevando l’amministrazione comunale da ogni responsabilità e conseguenza derivante 
da infortuni e da responsabilità civile verso terzi, conseguenti all’effettuazione del 
servizio, per questo dovrà impegnarsi a stipulare idonea copertura assicurativa infortuni 
e RCT per danni arrecati a cose o persone ad essi imputabili durante l’esecuzione del 
servizio e comunque a garanzia di tutti i danni eventualmente occorribili nell’esecuzione 
del servizio: utenti, terzi, operatori. Copie di tali polizze dovranno essere trasmesse al 
Settore  Servizi sociali prima della sottoscrizione della Convenzione; 

• garantire l’erogazione della propria proposta di servizio di Campo Estivo dal 13.07.2026 
al 11.09.2026 ovvero dalla data di sottoscrizione della convenzione al 11.09.2026. 

 
ART. 12 PUBBLICITÀ 

1. Il presente avviso è pubblicato, insieme agli allegati, all’albo pretorio del Comune di 
Positano. Si provvederà a pubblicare sul sito istituzionale l’esito della presente procedura di 
individuazione di ETS ritenendo con ciò assolti tutti gli obblighi di comunicazione ai 
partecipanti. 

2. L’Avviso non determina alcun vincolo per l’Amministrazione che si riserva la possibilità di 
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente procedura, senza che i 
partecipanti possano vantare alcuna pretesa, ovvero di procedere anche in presenza di una 
sola candidatura. 

 
ART. 13 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
1.I dati personali dei quali il Comune di Positano entrerà in possesso a seguito della presente 
procedura saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii. e del Regolamento (UE) 
2016/679, secondo i principi di correttezza, liceità e trasparenza e a tutela della riservatezza 
e dei diritti dei soggetti proponenti. 
Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Positano.  
Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (DPO) che potrà essere contattato, anche 
per l’esercizio dei diritti degli interessati è il sig. Pasquale Davide – e-mail 
pdavidenerano@gmail.com; 



 
  
ART. 14 APPLICAZIONE NORMATIVA ANTI CORRUZIONE 
L’ETS gestore del centro estivo si impegna a rispettare, per quanto compatibili, il D.P.R. 
62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e il Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici del Comune di Positano, rinvenibile sul sito internet nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”. Ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.P.R. 62/2013 infatti, gli 
obblighi di condotta previsti dal “Codice di comportamento” sono estesi, per quanto 
compatibili, ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di servizi alle 
Amministrazioni. L’ETS gestore, ai sensi dell’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001, 
deve dichiarare di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque 
di non avere attribuito incarichi ad ex dipendenti o incaricati dell’Amministrazione Comunale 
che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali, per conto dell’Amministrazione medesima, 
nei suoi confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. 
 
ART.15 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E CONTATTI 
Il Responsabile del Procedimento è il dott. Vincenzo Buonocore – tel. 0898122528. 
 
Per informazioni ed eventuali chiarimenti sul presente Avviso, si può scrivere al seguente 
indirizzo di posta elettronica: protocollo@pec.comunedipositano.it. 
 
ART. 16 ALLEGATI 
 
Il presente Avviso contiene, quale parte integrante e sostanziale, i seguenti Allegati: 
Allegato A – Domanda di partecipazione Allegato B – Dichiarazioni sostitutive 
Allegato C – Schema Progetto educativo, organizzativo e gestionale del servizio 
corredato di piano economico finanziario 
Allegato D – Dichiarazione impegno a costituirsi in forma associata 
 
 
 
 
ALLEGATO A 
 
 
Al Comune di Positano Servizi Sociali 
PEC: protocollo@pec.comunedipositano.it 
 
 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL 
TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 3, 
DEL D. LGS. N. 117/2017, DEI CENTRI ESTIVI COMUNALI 2026 
 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
 
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   
 
nato/a  il   
Codice Fiscale  Residente in   
 



Indirizzo  CAP   
 
 
In qualità di legale rappresentante dell’ETS 
 
 
Denominazione   
Cod. fiscale/Partita Iva   
 
Sede legale (indirizzo, CAP, città)   
 
Mail  PEC   
 
Recapiti telefonici   
 
CHIEDE 
 
 
Di partecipare alla procedura in oggetto come (flag sul caso ricorrente): 
 
 
o in forma singola 
o in forma associata costituita: soggetto capofila 
o in forma associata costituenda: soggetto capofila 
In caso di forma associata, costituita o costituenda, indicare di seguito le generalità di 
tutti gli altri Enti partecipanti: 
Denominazione   
 
Cod. fiscale/Partita Iva   
 
Sede legale (indirizzo, CAP, città)   
 
Mail  PEC   
Recapiti telefonici   
 
 
AUTORIZZA 
 
Il Comune di Positano a trattare i dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del GDPR 
UE n. 679/2016 esclusivamente per le finalità previste dall’avviso per l’individuazione di enti 
del terzo settore per la co-progettazione, ai sensi dell’art. 55, comma 3, del d. lgs. n. 
117/2017, dei centri estivi comunali 2026. 
 
Si allegano: 

a. Copia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità del legale 
rappresentante. 

b. Copia Statuto e Atto costitutivo dell’ETS (se in forma singola) o di tutti gli Enti partecipanti 
se in forma associata 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali raccolti nello svolgimento del procedimento amministrativo saranno trattati 
esclusivamente per le operazioni relative al procedimento attivato con il presente Avviso in 
armonia con quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 



2016/679 e dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 c.d. Codice Privacy, come modificato dal D.lgs. 
101/2018, il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le libertà fondamentali delle persone 
fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali. Il trattamento è effettuato con 
l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e trasmessi attraverso reti telematiche. 
I medesimi dati sono trattati anche con modalità cartacea. Il Titolare adotta misure tecniche e 
organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza idoneo rispetto alla tipologia di dati 
trattati. Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Positano PEC: 
protocollo@pec.comunedipositano.it. 
 
 
Luogo e data Firma del legale rappresentante 
 

 
 
 
 
 
1 In caso di forma associata costituita la domanda di partecipazione dovrà essere sottoscritta 
dal legale rappresentante della mandataria. In caso di forma associata costituenda, la 
domanda di partecipazione dovrà essere sottoscritta da tutti i legali rappresentanti degli Enti 
che faranno parte della forma associata. 
 
 
 
 
ALLEGATO B 
 
Al Comune di Positano Servizi Sociali 
PEC: protocollo@pec.comunedipositano.it 
 
 
 
 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL 
TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 3, 
DEL D. LGS. N. 117/2017, DEI CENTRI ESTIVI COMUNALI 2026 
 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
(se in forma associata costituita o costituenda deve essere compilata e sottoscritta da 
parte di tutti gli Enti componenti) 
 
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   
 
nato/a  il   
Codice Fiscale  Residente in   
 
Indirizzo  CAP   
 
 



In qualità di legale rappresentante dell’ETS 
 
 
Denominazione   
Cod. fiscale/Partita Iva   
 
Sede legale (indirizzo, CAP, città)   
 
Mail  PEC   
 
Recapiti telefonici   
 
DICHIARA 
 
 
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 della responsabilità e delle conseguenze civili e 
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in 
caso di esibizione di documenti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, 
altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione lo 
scrivente decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata 



a) Requisiti di ordine generale (flag nelle caselle che interessano) 
 

□ inesistenza delle cause di esclusione previste dagli artt. 94-98 del D.lgs 36/2023; 
 
 

b) Requisiti costitutivi (flag nelle caselle che interessano) 
 

□ di essere iscritto al n.  del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), di cui 
all’art. 45 del D.Lgs. n. 117/2017 o a uno dei registri attualmente previsti dalle normative di 
settore, in applicazione dell’art. 101, secondo comma, del d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm. 

oppure 
□ di aver presentato domanda di iscrizione presso Registro unico nazionale del Terzo Settore 

(RUNTS); 
□ (per le imprese sociali) di essere iscritto al Registro delle imprese; 
□ che il proprio Atto costitutivo e/o Statuto, prevede il perseguimento di finalità e/o 

svolgimento di attività coerenti con l’oggetto del presente Avviso; 
 

c) Requisiti tecnico-professionali 
 
 

1. Di possedere competenza e comprovata esperienza nella realizzazione di attività con minori 
nell’area educativa, formativa, socio-culturale, ricreativa e/o sportiva per almeno due anni 
negli ultimi 5 anni; 

 
2. rispetto ed osservanza di tutti i requisiti in materia di centri estivi previsti dalla DGR n. 

1304/2004; 
 

3. di rispettare la normativa in materia di protezione dei dati personali come previsto dal 
Regolamento 

U.E. n.679/2017 in vigore dal 25. 05.2018 come definite dalle successive modifiche del Dlgs. 
196/2003 Codice della Privacy. 
 
 
Il possesso dei requisiti tecnico−professionali è soddisfatto (flag nella casella che interessa) 
 
□ Se in forma singola, in via autonoma dall’Ente che sottoscrive la presente dichiarazione; 
□ Se in forma associata, nel suo complesso dagli Enti componenti; 

Elenco allegati: 
 
 
□ Curriculum Vitae del Coordinatore responsabile del centro estivo 
□ Curriculum Vitae educatori professionali 
□ Curriculum Vitae Animatori ed eventuale personale volontario 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali raccolti nello svolgimento del procedimento amministrativo saranno trattati 
esclusivamente per le operazioni relative al procedimento attivato con il presente Avviso in 
armonia con quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 
2016/679 e dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 c.d. Codice Privacy, come modificato dal D.lgs. 
101/2018, il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le libertà fondamentali delle persone 
fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali. Il trattamento è effettuato con 



l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e trasmessi attraverso reti telematiche. 
I medesimi dati sono trattati anche con modalità cartacea. Il Titolare adotta misure tecniche e 
organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza idoneo rispetto alla tipologia di dati 
trattati. Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Positano PEC: 
protocollo@pec.comunedipositano.it. 
 
 
Luogo e data Firma del legale rappresentante 
 

 
 
 
ALLEGATO C 
 
 
 
Al Comune di Positano  – Servizi Sociali 
PEC: protocollo@pec.comunedipositano.it 
 
 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL 
TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 3, 
DEL D. LGS. N. 117/2017, DEI CENTRI ESTIVI COMUNALI 2026 
 
 
 
SCHEMA PROGETTO EDUCATIVO, ORGANIZZATIVO E GESTIONALE 
DEL SERVIZIO E PIANO ECONOMICO FINANZIARIO 
(seguire i punti sottoindicati nella creazione dell’elaborato) 
 
 
 
ORARIO DI APERTURA GIORNALIERO   
 

 
DESCRIZIONE PROGETTO EDUCATIVO, ORGANIZZATIVO E GESTIONALE DEL 
SERVIZIO 
 
1.1 Approccio educativo, metodi e strumenti (max 1800 caratteri) 
 

1.2 Proposte innovative e sperimentali che prevedano attività diversificate (max 1800 
caratteri) 



 

1.3 Innovatività e capacità di creare rete (max 1800 caratteri) 

 

 
1.4 Esperienza di gestione di Centri Estivi (max 1800 caratteri) 
 

 
1.5 Conciliazione dei tempi famiglia lavoro (max 1800 caratteri) 
 

1.6 Vantaggi economici per l’utenza (max 1800 caratteri) 

 

 
 
 
PIANO ECONOMICO FINANZIARIO 
 
 

VOCI DI USCITA   
Costi:   
   
   
   
   
 Subtotale  



VOCI DI ENTRATA   
Co-progettazione del 
Comune: 

  

Risorse proprie:   
Altre entrate:   
   
   
   
 Subtotale  
 TOTALE  

ALLEGATO C 
Elenco allegati: 
 

� copia preventivo servizio catering con ditta fornitrice 
� copia autorizzazione per la somministrazione dei pasti per ciascun addetto 

 
 
 
 
Firma del legale rappresentante 
 
 
 
 
ALLEGATO D 
 
Al Comune di Positano Servizi Sociali 
PEC: protocollo@pec.comunedipositano.it 
 
 
 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL 
TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 3, 
DEL D. LGS. N. 117/2017, DEI CENTRI ESTIVI COMUNALI 2026 
 
 
DICHIARAZIONE DI IMPEGNO 
A COSTITUIRSI IN FORMA ASSOCIATA 
(incluso Ente capofila) 
(da compilare esclusivamente in modalità elettronica) 
 
 
 

1) Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   
 
nato/a  il   
 
Codice Fiscale  Residente in   
Indirizzo  CAP   
 
 
In qualità di legale rappresentante dell’ETS 
 
 



Denominazione   
 
Cod. fiscale/Partita Iva   
Sede legale (indirizzo, CAP, città)   
 
Mail  PEC   
 
Recapiti telefonici   
 
 

2) Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   
 
nato/a  il   
 
Codice Fiscale  Residente in   
 
Indirizzo  CAP   



 

 

In qualità di legale rappresentante dell’ETS 
 
 
Denominazione   
 
Cod. fiscale/Partita Iva   
Sede legale (indirizzo, CAP, città)   
 
Mail  PEC   
 
Recapiti telefonici   
 
 
 
SI IMPEGNANO A 
 
 
 
- Costituirsi in forma associata: 
- Indicare quale futuro Ente Capofila: 
- Conferire all’Ente Capofila, con unico atto, mandato speciale collettivo irrevocabile con 
rappresentanza negli esatti termini e contenuto di cui al presente modulo. 

 
 
Luogo e data Firma 
 

 
 


