zmn..annauom_m PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente schada, ha contezza formale e certificala dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la

contrattazione integrativa dell'anno dt rilevazione (S/N)? o
207 £ pravista una cerlificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi {contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalia circolare RGS n, 25/2012 (SIN)? NO
106 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita al'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

204 Data di certificazione del contratio integrativo economico specificamente riferito al fondo/i deli'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 166/2001) 18-11-2018
195 Annualita di ritardo nella certificazione det fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (O=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondofi anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

144 Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015 186950
205 Importo del limite 2015 come certificato daf'organo di controlio in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 186950
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'ant. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportala al fondo/i deff'anno corrente (euro) 14250
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del caicolo della riduzione da apporiare al fondofi anno corrente 0
146 % di riduzione proporzionale effsttivamente applicata al fondo/i deif'anno corrente al fini del rispetto deil'art. 1, ¢. 236 della L, 208/2015 169%

263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i delitanno corrente per it recupero delle risorse erogale in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 185/2001 (euro)

264 (aventuale) importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per it recupero delle risorse erogale in eccasso ai sensi deli'art. 4, . 1 del DL 16/2014 (suro)

Pag. 47 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. {CCNL NAZ)) - 5707 - 1 - DATA: 19/7/2019 - ORA; 1:59




265 (eveniuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferilo alla annualila corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'ant. 4, c. 2 del DL 16/2014 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

112 Numero fotaie delle posizioni organizzative ai sensi deli‘art. 8, c. 1 del Cenl 31.3.1999 previste nell'ordinamento

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 delfanno di rilevazionse per la fascia pid elevata

160 Numero di posizioni organizzative eflettivamente coperte alia data del 31.12 delf'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effeltivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di rilevazione per le rastanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piii elevala (auro)

12011

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsio per la fascia meno elevata (euro)

7747

181 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

169 Numero complessivo di incarichi di specifica rasponsabilita ai sensi deli'art. 17, ¢. 2, leit. ) def Cenl 1.4.1999 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

13

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

168 E' slata verificata la sussistenza del requisito di cul altart. 9, c. 1 del Cenl 11.4.2008 al fini delle PEO secondo la disciplina di cul all'art. 5 del Cenl 31.3.1999 (SIN) 7

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEQ a valere sul fondo deli'anno di rilevazione

188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

previsto dallart. 23 ¢. 2 del DLgs 150/2009 (S/IN)?

119 Le PEO riferile all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con caratiere di selettivita secondo quanto

266 Le PEO riferite al'anno di rilevazione hanno rispsitato il principio di non relrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?
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133 Importo delle risorse destinate alle PEQ contrattate e certificate a valese sul fondo dell'anno di rilevazione {euro) 2264
PERFORMANCE / RISULTATO

164 Importo otale della produltivita individuale erogata a valere sul fondo dei'anno di rilevazione (euro) 3513

210 Importo totale della produttiviti collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione {euro) 38641

162 Importo totale della produttivit non erogala a seguito della valutazione non piena con riferimento at fondo deil'anno di rilevazione (ewro) 0

287 Importo lotale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. erogato a valera sull'anno di rilevazione {euro) 13880

134 Imporio totale della retribuzione di risuitato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, aite professionalita ecc. non erdgato a seguito della valutazione non piena con q.a_,_amao al'anno di 068

rilevazione (euro)

174 % delle risorse aggiuntive di cul al'art. 15, c. 5 del Cenl 1.4.1999 (variabile) in proporzions alle risorse stabill del fondo dell'anno di rilevazione 0,00 %
RILEVAZIONE CEPEL .

194 Viene effetiuata !a valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Cent 31.3.1999) (S/IN) ? St

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & efiettuata in forma singola o associata? SINGOLA

182 Quale & il valore massimo in percentuale dellindennita di risultato rispetio alfindennité di posizione (ant. 10, ¢. 3 del Ccnl 31.3.1999)? 25,00 %
INFORMAZIONI / CHIARIMENT!

209 Informazicni/chiarimenti da parte delfOrgano di controlio {(max 1.500 caratteri)

L'aggiornamento della Tabella 15, in data 15.07.2019, & steto effettuato, di seguito alle indicazioni fornite con circolara MEF-RGS n. 18 del 22.05.2018, con linsedmento della voce di entrata "FO0Z - Rideterminazione per
Incrementi stipendiali CCNL ex arl. 67, comma 2, lelt. b CCNL 2016-2018" per fimporto relalivo ali'anno 2016 di euro 248,30 e con aumento, per pari importo, della voce o spesa "U256 - Progressioni orizzontali storiche” di seguito
al CCNL det 21.05.2018 ed alla certificazione della voce di entrata operata con verbale n. 16 def 27.12.2018.

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’Amminisirazione (max 1.500 caralteri)

IL VALORE ESPOSTO NELLA DOMANDA PEO 133 E’ RIFERITO ALLE RISORSE PER LE PEQO CONTRATTATE E CERTIFICATE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO 2016, MA NON EROGATE PER IL PRINCIFIO DI NON
RETRODATAZIONE IN QUANTO Il. RELATIVO PROCEDIMENTO NON Sl E' CONCLUSO NEL 2016,
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

importo dl competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico par Ia risoree decontrate
Risorse fisse aventi [ ] © stabiiith
UNICQ IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02:03) 114.787 a
INCREMENT! CCNL 02-08.(ART. 32. CC. 1-2C. 7} 9.402 0o
INCREMENTI CCNL 04.05 (ART. 4, CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 4.280 0
INCREMENTI CCNL 08-08 {ART. 8. CC. 2,5.8,7 PARTE FISSA} 5.218 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 £ { CCNLUS-00) 2,053 0
ART 87 C 2L 8 CCNL 16-18 - RIDET. PER INCREM. STIP. CCNL 248 ]
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART 4 C. 2 CCNL 00-01) 8374 0
ART 1L 456 1 14772013 - DECURTAZIONE PERMANENTE ~14 25 L]
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2016 (ART.1 C 236 L 208/15) - 257 o
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS {ART.1 C236 1..208/15) : -2.248 ]

tolale Risosse fissa avenii caratiers di certpazs o stabiit Fondo unico 127,589 0
Risorse variabik
ART 113 DLGS 502016 - QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 1.911 0
ART 3 C 57 L8626 ART 59 C 1 LP DLGS446/97 - REC. EV.ICI 22.500 0
SPECIFICHE DISP. 1 LEGGE (ART. 15C. 1 L. KCCNL 98-01) 8.000 o
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) 9.448 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl di spesa ;

importo di competenza
Costituzione Destinazione
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 88-01) v 16615 0
MESSI NOTIFICATOR! (ART. 54 CCNL 14.900) 800 0
DEC FONDOPARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART. 1 C.236 L 208/15) -913 [
totala Risorse variabil Fondo unico 57.761 °
tisle Fondo urico 185350 o
Fondo unico per le risorse decenirale
Destinazion! srogale a valere su risorse fisse
INDENNITA i COMPARTO QUOTA CARICO FONDO . 1 . 13.080
PROGRESSIONI ORIZZONTAL! STORICHE 0 65,355
INCENNITA D} RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA [ 10.453
INDENNITA TURND, RISCHIO, DISAGIO ECC. [} 23577
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - STAB [] 17.304
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - STAB ] 1524
totue Destinaziont eragatls a va'ere su risorse fisss Fondo unico 1] 121283
Gesbnazioni erogale a va'sre su risorse variabilt
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA [ 21337
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE [ 3513
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI ] 23.805
fotaio Destinazioni erogaie  valers su isorse variabih Fondo unica 0 48745

IL REVISO

UNICO DEI CONT!
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci dispesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totate Fondo unico 0 170.038
Totale 185.350 170.038

NICH DEF CONTL
2o oRCPRITE
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